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ANUNT CONCURS RECRUTARE

in conformitate cu prevederile HG 1336/2022 pentru aprobarea Regulamentului-
cadru privind organizarea $i dezvoltarea carierei personalului contractual din sectorul
bugetar platit din fonduri publice, Primaria comunei Subcetate, cu sediul in comuna
Subcetate, satul Subcetate, str. Protopop Elie Campeanu, nr. 16, judetul Harghita
organizeaza concurs de recrutare pentru ocuparea pe perioada nedeterminata a urmatoarei
functii contractuale de executie, vacante:

Sef Serviciu Voluntar pentru Situatii de Urgents, studii superioare de lunga durata,
din cadrul Compartimentului Serviciul Voluntar pentru Situatii de Urgenta

Pentru a ocupa un post contractual vacant sau temporar vacant candidatii trebuie sa
indeplineasca urmatoarele conditii generale, conform art. 15 al Regulamentului-cadru
aprobat prin Hotararea Guvernului nr. 1336/2022 pentru aprobarea Regulamentului-cadru
privind organizarea si dezvoltarea carierei personalului contractual din sectorul bugetar
platit din fonduri publice:

a) are cetatenia romana sau cetatenia unui alt stat membru al Uniunii Europene, a unui
stat parte la Acordul privind Spatiul Economic European (SEE) sau cetatenia Confederatiei
Elvetiene;

b) cunoaste limba romana, scris si vorbit;

c) are capacitate de munca in conformitate cu prevederile Legii nr. 53/2003 - Codul
muncii, republicata, cu modificarile si completarile ulterioare;

d) are o stare de sanatate corespunzatoare postului pentru care candideaza, atestata pe
baza adeverintei medicale eliberate de medicul de familie sau de unitatile sanitare abilitate;

e) indeplineste conditiile de studii, de vechime in specialitate si, dupa caz, alte condiii
specifice potrivit cerintelor postului scos la concurs;

f) nu a fost condamnata definitiv pentru savarsirea unei infractiuni contra securitatii
nationale, contra autoritatii, contra umanitatii, infractiuni de coruptie sau de serviciu,
infractiuni de fals ori contra infaptuirii justitiei, infractiuni savarsite cu intentie care ar face o
persoana candidata la post incompatibila cu exercitarea functiei contractuale pentru care
candideaza, cu exceptia situatiei in care a intervenit reabilitarea;

g) nu executa o pedeapsa complementara prin care i-a fost interzisa exercitarea
dreptului de a ocupa functia, de a exercita profesia sau meseria ori de a desfasura




activitatea de care s-a folosit pentru savarsirea infractiunii sau fata de aceasta nu s-a luat
mésura de siguranta a interzicerii ocuparii unei functii sau a exercitarii unei profesii;

h) nu a comis infractiunile prevazute la art. 1 alin. (2) din Legea nr. 118/2019 privind
Registrul national automatizat cu privire la persoanele care au comis infractiuni sexuale, de
exploatare a unor persoane sau asupra minorilor, precum si pentru completarea Legii nr.
76/2008 privind organizarea si functionarea Sistemului National de Date Genetice
Judiciare, cu modificarile ulterioare, pentru domeniile prevazutela art. 35 alin. (1) lit. h).
Conditiile specifice necesare in vederea participarii la concurs i a ocuparii functiei
contractuale contractuale de executie, vacante de Sef Serviciu Voluntar pentru Situatii de
Urgenta sunt:

-studii superioare de lunga durata absolvite cu diploma;

-adeverintd (certificat) de absolvire a cursului de cadru tehnic cu atributii in domeniul
prevenirii si stingerii incendiilor;

-permis de conducere categoria B, C, E (de minim 3 ani);

-adeverintd ca a desfasurat activitate Tn cadrul Serviciului Voluntar pentru Situatii de
Urgenta (minim 1 an);

-disponibilitate pentru lucru peste program sau la ore neprevazute;

-vechime in specialitate: -;

-sa fie apt din punct de vedere fizic, medical si psihologic.

Concursul se va organiza conform calendarului urmator:

8 octombrie 2024, ora 16,00 — termenul limitd de depunere a dosarelor,
10 octombrie 2024, ora 16,00 — afisare rezultate selectie dosare;

18 octombrie 2024, ora 11,00 — proba scrisa;

19 octombrie 2024 — termen de depunere contestatii rezultat proba scrisa;
22 octombrie 2024, ora 11,00 — proba interviu;

23 octombrie 2024 — termen de depunere contestatii rezultat interviu.

Dosarele de inscriere se depun la sediul institutiei in termen de 10 zile lucratoare de
la publicarea anuntului.

Sustinerea probei scrise si a interviului va avea loc la sediul Caminului Cultural
Subcetate, din comuna Subcetate, satul Subcetate, str. Protopop Vasile Urzica, nr. 1, Sala
de sedinte.

Conform art. 35 al Regulamentului-cadru privind organizarea i dezvoltarea carierei
personalului contractual din sectorul bugetar platit din fonduri publice, pentru inscrierea la
concurs candidatii vor prezenta un dosar de concurs care va contine urmatoarele
documente:

Pentru inscrierea la concurs candidatii vor prezenta un dosar care va contine
urmatoarele documente:

a) formular de inscriere la concurs, conform modelului prevazut la anexa nr. 2;

b) copia actului de identitate sau orice alt document care atesta identitatea, potrivit legii,
aflate in termen de valabilitate;

c) copia certificatului de casatorie sau a altui document prin care s-a realizat schimbarea
de nume, dupa caz,

d) copiile documentelor care atestd nivelul studiilor si ale altor acte care atesta
efectuarea unor specializari, precum si copiile documentelor care atestd indeplinirea
conditiilor specifice ale postului solicitate de autoritatea sau institutia publica;

e) copia carnetului de munca, a adeverintei eliberate de angajator pentru perioada
lucratd, care s& ateste vechimea in munca si in specialitatea studiilor solicitate pentru
ocuparea postului;



f) certificat de cazier judiciar sau, dupa caz, extrasul de pe cazierul judiciar;

g) adeverinta medicala care sa ateste starea de sanatate corespunzatoare, eliberata de
catre medicul de familie al candidatului sau de catre unitatile sanitare abilitate cu cel mult 6
luni anterior derularii concursului si adeverinta medicala ca este apt din punct de vedere
fizic, medical si psihologic pentru functia de Sef Serviciu Voluntar pentru Situatii de
Urgenta;

h) certificatul de integritate comportamentala din care sa reiasa ca nu s-au comis
infractiuni prevazute la art. 1 alin. (2) din Legea nr. 118/2019 privind Registrul national
automatizat cu privire la persoanele care au comis infractiuni sexuale, de exploatare a unor
persoane sau asupra minorilor, precum $i pentru completarea Legii nr. 76/2008 privind
organizarea si functionarea Sistemului National de Date Genetice Judiciare, cu modificarile
ulterioare, pentru candidatii inscrisi pentru posturile din cadrul sistemului de invatdamant,
sanatate sau protectie sociala, precum si orice entitate publica sau privata a carei activitate
presupune contactul direct cu copii, persoane in varsta, persoane cu dizabilitdti sau alte
categorii de persoane vulnerabile ori care presupune examinarea fizici sau evaluarea
psihologica a unei persoane;

i) curriculum vitae, model comun european.

Adeverinta care atesta starea de sanatate contine, in clar, numarul, data, numele
emitentului i calitatea acestuia, in formatul standard stabilit prin ordin al ministrului
sanatatii.

Copiile de pe actele prevazute la lit. b)-e) se prezintd insotite de documentele
originale, care se certifica cu mentiunea ,conform cu originalul de céatre secretarul comisiei
de concurs.

Documentul prevazut la alin. (1) lit. f) poate fi inlocuit cu o declaratie pe propria
raspundere privind antecedentele penale. [n ‘acest caz, candidatul declarat admis la
selectia dosarelor si care nu a solicitat expres la inscrierea la concurs preluarea
informatiilor privind antecedentele penale direct de la autoritatea sau institutia publica
competenta cu eliberarea certificatelor de cazier judiciar are obligatia de a completa dosarul
de concurs cu originalul documentului prevazut la lit. f), anterior datei de sustinere a probei
scrise.

Documentul prevazut la alin. (1) lit. h) poate fi solicitat si de catre autoritatea sau
institutia publica organizatoare a concursului, cu acordul persoanei verificate, potrivit legii.

Conditiile de participare la concurs si bibliografia stabilita se afiseaza in data de 24
septembrie 2024, la sediul Primariei comunei Subcetate, si pe site-ul acesteia
WWW.primariacomuneisubcetate.ro

Dosarele de inscriere se vor depune la sediul Primariei comunei Subcetate,
Compartiment resurse umane si stare civila, zilnic in zilele de lucru, intre orele 8,00-16,00,
pana la data limita stabilita.

Primar
RUSU VASILE



Bibliografia/Tematica-Concurs ocupare post vacant de
Sef Serviciu Voluntar pentru Situatii de Urgenta, studii superioare de lunga durata,
din cadrul Compartimentului Serviciul Voluntar pentru Situatii de Urgenta

1.Constitutia Romaniei, republicata;

cu tematica Principii generale, Drepturile, libertatile si indatoririle fundamentale, indatoririle
fundamentale.

2.0Ordonanta de urgentd nr. 57/2019 privind Codul administrativ, cu modificarile si
completarile ulterioare;

cu tematica: TITLUL Il (Personalul contractual din autoritatile si institutiile publice), art.
538 - 562,

3.0Ordonanta Guvernului nr. 137/2000 privind prevenirea si sanctionarea tuturor formelor de
discriminare, republicata, cu modificarile si completarile ulterioare;

cu tematica Integral.

4.Legea nr. 53/2003 privind Codul Muncii, cu modificarile si completarile ulterioare;

cu tematica Incheierea contractului individual de munca, Executarea contractului
individual demunc4, incetarea contractului individual de munca.

5.Legea nr. 202/2002 privind egalitatea de sanse si de tratament intre femei si barbati,
republicata, cu modificarile si completarile ulterioare;

cu tematica Egalitatea de sanse si de tratament intre femei si barbati in domeniul muncii.
6.Legea nr. 319/2006 a securltatu si sanatatii in munca, cu modificarile si completarile
ulterioare;

cu tematica Obligatiile angajatorilor , Obligatiile lucratorilor.

7.0rdinul nr. 51/2024 pentru aprobarea Criteriilor de performanta privind constituirea,
incadrarea si dotarea serviciilor voluntare si a serviciilor private pentru situatii de urgenta;

cu tematica Criteriile de performanta prlvmd constituirea, incadrarea si dotarea serviciilor
voluntare si a serviciilor private pentru situatii de urgenta.

8.Legea nr. 481/2004 privind protectia civila, republicata;

cu tematica Organizarea protectiei civile, Drepturile si obligatiile cetatenilor, Atributii si
obligatii privind protectia civila, Instiintarea, avertizarea si alarmarea.

9.Hotararea nr. 1579/2005 pentru aprobarea Statutului personalului voluntar din serviciile
de urgenta voluntare,;

cu tematica Statutul personalului voluntar din serviciile de urgenta voluntare.

10.Legea nr. 78/2014 privind reglementarea activitatii de voluntariat in Romania;

cu tematica Reglementarea activitatii de voluntariat in Romania.

11.Hotararea nr. 1491/2004 pentru aprobarea Regulamentului-cadru privind structura
organizatorica, atributiile, functionarea si dotarea comitetelor si centrelor operative pentru
situatii de urgenta;

cu tematica Structura organizatorica, atributile, functionarea si dotarea comitetelor si
centrelor operative pentru situatii de urgenta.

12.0rdonanta de urgenta nr. 21/2004 privind Sistemul National de Management al
Situatiilor de Urgenta;

cu tematica Sistemul National de Management al Situatiilor de Urgenta.

Candidatii vor avea in vedere la studierea actelor normative din bibliografie inclusiv
republicarile, modificarile si completarile acestora.
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